2R Baden-Wiirttemberg Referentin / Referent (w/m/d) fir

&5R Ministerium fiir Erndhrung,

2R Lindlichen Raum und Verbraucherschutz IT-Fachverfahren mit Schwer-
punkt Veterindrwesen

i Gehalt: A14/EG13 (w/m/d)

( V\, Arbeitszeit: Voll-/Teilzeit
8 Befristung: Nein
i:"| Arbeitsbeginn: 01.09.2026 Uber uns:

mlr-bw.de

Bewerbung bis: 16.04.2026 E;}.EE

Dienstort: Kornwestheim E 'E

@ [{1

Unser Angebot

e Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit.
e Moglichkeiten der flexiblen Gestaltung von Arbeitszeiten.

e Unterstiitzung lhrer Mobilitat (JobTicket BW, JobBike BW).

Ihre Aufgaben
e Betreuung und Weiterentwicklung der IT-Fachverfahren
im Bereich Veterinarwesen
e Koordination und Uberwachung fachlicher Anforderungen und Abstimmung

mit der Fachkoordination Abt. 3 MLR sowie Dienstleistern

Ihre Voraussetzungen

e Ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Veterindrmedizin, der Lebensmit-
telchemie, der Biologie oder einen Master / ein Universitatsdiplom der Infor-
matik oder vergleichbar

Wichtige Hinweise

e Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten
Menschen werden ausdriicklich begriRt und diese bei im Wesentlichen glei-
cher Eignung bevorzugt eingestellt.

e Frauen werden ausdrlcklich zur Bewerbung aufgefordert.

e Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Fragen?
Fachliche Fragen: Frau Kunz (Tel.: 07154/ 9598-792)

Jetzt bewerben: https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
Bewerben Sie sich unter der Kennziffer: 5865

Information zum Datenschutz: Die Bewerbungsunterlagen werden gemaB DS-GVO nach Abschluss
des Bewerbungsverfahrens geléscht.


https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
http://www.mlr-bw.de/datenschutz-bewerberverfahren

&R Baden-Wiirttemberg
IR Ministerium fiir Erndhrung,
<R Landlichen Raum und Verbraucherschutz

Az.:12-0305.3 (0806) - 5865 Stuttgart, 25.03.2026

Stellenausschreibung

Beim Landesamt fiir Geoinformation und Landentwicklung Baden-Wiirttemberg (LGL) ist
am Dienstort Kornwestheim zum 01.09.2026 der Dienstposten

Referentin / Referent (w/m/d)

fiir IT-Fachverfahren mit Schwerpunkt Veterinarwesen

ZU besetzen.

Die Stelle ist mit einer Beamtin / einem Beamten bis einschlieBlich der Besoldungsgruppe A
14 bzw. einer / einem Tarifbeschaftigten bei Vorliegen der sachlichen und persénlichen Vo-
raussetzungen mit entsprechender Eingruppierung besetzbar.

Der Dienstposten umfasst insbesondere folgende Aufgaben:

= Betreuung und Weiterentwicklung der IT-Fachverfahren
im Bereich Veterindrwesen

= Dienstleistersteuerung

= Koordination und Uberwachung fachlicher Anforderungen und Abstimmung mit der
Fachkoordination Abt. 3 MLR sowie Dienstleistern

= Koordination und Uberwachung der technischen Infrastruktur, wie z. B. Schnittstellen

= Anwenderbetreuung im Second-Level-Support des Benutzerservices VE

= Ggfs. Teilnahme an Bund- und Landesarbeitsgruppen fir das Land Baden-Wirttem-
berg

Die genaue Abgrenzung des Aufgabenbereichs bleibt vorbehalten.
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Unsere weiteren Anforderungen an Sie:

= Ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Veterindrmedizin, der Lebensmittelche-
mie, der Biologie oder einen Master / ein Universitatsdiplom der Informatik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung, auf deren Basis gleichwertige Fahigkeiten und ausrei-
chende einschlagige Erfahrungen erworben wurden

= Sehr gute EDV-Kenntnisse

= Hohe Affinitat zu IT-Themen

= Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise, Belastbarkeit, Flexibilitat und Einsatz- so-
wie Lernbereitschaft

= Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie hohes Verantwortungsbewusstsein

idealerweise:

= Kenntnisse von Datenmodellen / Umgang mit Datenbanken
» Erfahrung in der Systemintegration / Prozesssteuerung

= Kenntnisse im Bereich Informationssicherheit nach BSI

= Kenntnisse im IT-Service-Management (ITIL-Prozesse)

Bei auslandischen Studien- und Berufsabschliissen, die nicht innerhalb der EU erworben
wurden, bitten wir um Ubersendung entsprechender Nachweise liber die Gleichwertigkeit mit
einem deutschen Abschluss. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der

Zentralstelle fiir ausléandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Wir méchten den Anteil der Frauen im Ministerium fir Erndhrung, Landlichen Raum und Ver-
braucherschutz weiter erhéhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders in-
teressiert.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdrucklich begruf3t und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt ein-
gestellt.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 16.04.2026 unter Angabe der Kennziffer 5865
ausschlieBlich Gber unser Online-Bewerbungsverfahren:

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html.
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Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO kénnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/datenschutz-

bewerberverfahren entnehmen.

Fir weitere Ausklinfte stehen lhnen fir personalrechtliche Auskiinfte Frau Mitter-Kretz-
schmar (Tel.: 0711/126-2384) vom MLR und fiir fachliche Auskiinfte Frau Kunz (Tel..07154/
9598-792) LGL zur Verfligung.

gez.:
Radiger Wegner
Leiter des Personalreferats
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